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Rapport moral

par nos co-présidentes-president

Thierry, Xénia et Manon



Rapport d’activité

Bilan des activités 2022 et perspectives sur 2023



Pole Compost
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Bilan 2022

Sites de compostage copros et établissement :

21 établissements + 11 copros suivis
e 1 nouveau site installé + 1 en cours
e 2 événements d’animation de réseau
® 25 tonnes de biodéchets détournés

Sites de compostage de quartier :

e 11 sites + 1 nouveau (Autrans) + 2 projets

® Accompagnement de la montée en
compétence CCMV

e 20 tonnes détournées de la décharge

® 4 animations (40 aine d’habitants)

Recettes : 15 500 €
Dépenses : 14 700 €
Période : 2022
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Feuille de route 2023

Réorganiser la prestation : nouvelle équipe
Déchets CCMV ; nouvelle intervenante
Vert&Co

Copros et établissements : maintien
dynamique post-Covid ; des outils et
supports clés-en-main ; 2 installations

Sites de quartier : 3 installations (St Niz 2;
Lans 2 ; Villard centre) ; Animations grand
public ; Amélioration gestion CCMV dont
débouché compost mar

Travail conjoint avec le pole Jardin ? -

Budget : 20 000 €
Période : 2023
Soutien : CCMV
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Ambition/Vision a 3 ans

A partir de janvier 2024 le
compostage des biodéchets
devrait étre généralisé ou en
cours de généralisation.

Vert&Co proposera de
continuer a accompagner la
CCMV pour :
mailler le territoire
rendre les habitants
acteurs
intégrer les vacanciers et
touristes



~ agug » Recettes : 36 000 € Budget : 29 200 €
Pole Mobilite Dépenses : 18 200 € Période : 2023
Période : 2022 Soutien : ECO CO2/CCMV
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SENSIBILISATION DES ELEVES

1 lmsrvention par aande
sanlalre dans chagus dasse

Bilan 2022 Feuille de route 2023 L

® Moby 1 - Diagnostics et demandes ® Moby 1 - Lien avec les élus et la CCMV

d'aménagements transmis aux autour de la planification des futurs

collectivités + démarrage des actions aménagements + renforcement des actions

choisies par les comités (partager ses par les comités (partager ses trajets, créer

trajets et sensibilisation a I'écomobilité au des évenements, pratique du vélo (CCMV) et

travers d'événements) sécurité routiere) + 2emes interventions en
®  Moby 2 - Uécole élémentaire de Villard de classes. Objectif pérennisation des actions

° Moby 2 - Pour I'école de Villard : 8
animations en classe prévues jusqu’en juin,
choix des actions a mettre en place. On
continue sur I'année scolaire 23/24.

Lans a rejoint le programme Moby en sept
22. 19 personnes au Comité Moby.

3 animations en classe. Diagnostic en
cours.



Pole Animations
Sensibilisation
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Bilan 2022

e 7 “Fresques du Climat” et junior

e Conversations carbone, avec le
PNRV et la CCMV

® Intervention dans les écoles :
Climat, sobriété numérique...

® Présence sur les journées
éco-citoyennes (Lans, Méaudre)
et la Foire bio (Méaudre)

e Ateliers “Faire Soi Méme”

® Opération jouets de Noél

® Challenge calendrier de I'avent
éco-responsable

A A
& /
r-é’ PN - ! _& - ?‘ (

Feuille de route 2023

Fresque du climat junior pour les 5éme du
college et éco-délégués (environ 250
enfants)

2eme promo des Conversations Carbone -
webinaire de présentation le 7 mars 23

Fresque de |la biodiversité le 8 mars 23

Rencontres entre habitants sur les
thématiques de transition écologique
Opération jouets de Noél

Foire Bio

Bains de forét, cueillette et
transformation de plantes
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Recettes : 5 140€
Dépenses : 4 050 €
Période : 2022

Budget : 5 000 €
Période : 2023
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Ambition/Vision a 3 ans

Continuer la sensibilisation et
accentuer I'accompagnement
des habitants pour des
résultats concrets, visibles et
exponentiels



n - - Soutien : 21 500 € AN Budget: -€
Pole Réseau des Jardins  periode : 09721 - 09122 P L49)| Période : 2023

Subv. : France Relance Y4 Soutien : -
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Bilan 2022 Feuille de route 2023 Ambition/Vision a 3 ans
Création du réseau des jardins partagés - Des ateliers jardin prévus du - Davantage de liens avec les
dont 4 subventionneés (0,8? ha) printemps a I'automne : tailles, CCAS et Cuisine Solidaire
p surfaceitotale des 6 jardins i iha troc/graines, a la demande... - De nouveaux jardins dans le
- De plus en plus de jardiniers : (53 en . . .
2020) - Production collective des plants réseau
. " - Sipossible, récoltes réservées aux - Former toujours plus de
- Achat de matériel (arbres fruitiers, : e
. . o . CCAS pour les ayant droit jardiniers amateurs
petits fruits, coffre de jardin, outils, ) ! : .
récupération de l'eau) alimentaires - Progresser dans 'autonomie
- Nombreuses animations : troc/graines, = - Réseauter entre jardins : achats de des semis et des graines sur le
Terre vivante, ateliers graines, échanges de plants et territoire
- En fin d’année, 1 nouveau jardin 3 modes de productions,

Autrans : Les anémones rencontres...



Pole Eau

Budget: 0 € Budget : - €
Période : 2022 Période : 2023
Soutien : - Soutien : -

Bilan 2022

Animations :
® 7 mai: écovillage a Lans-en-Vercors
e 2 & 3juillet Foire bio de Méaudre
Enjeux de I'eau sur le territoire :
e 5 fev:ciné débat “Villes en Eaux
troubles” partenariat Le Clap
e Participation aux réunions du groupe
citoyens de la CCMV
® Partenariat avec Eau Bien Commun
Vercors, soirée d’information du 20
octobre : Maitriser la gestion de I'eau
pour le développement futur de
notre territoire

Feuille de route 2023

Sensibiliser au lien Eau et
biodiversité : chercher des
partenariats dans ce sens
Continuer a informer la
population sur les enjeux de
I'eau sur notre territoire

Ambition/Vision a 3 ans

e Sensibiliser : tout public, sur
la ressource eau
De ses propriétés physiques
a sa gouvernance

e Elargir, associer Eau et
biodiversité
Car l'eau c’est la Vie !



Pole Conférences
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Bilan 2022

4 événements :

Présentation du livre de Vincent
Mignerot “I'énergie du déni”

Conférence “le réchauffement
climatique en montagne - expression
locale d’'un changement global” - Thierry
Lebel

Rencontre avec Célia Poncelin & Léo

I”

Primard, auteurs de Twomorrow, un
livre qui raconte leur voyage en Europe
pour interviewer 17 solutions au
changement climatique

Nouveau partenariat avec I"'UIAD

Recettes : 95 €
Dépenses : 100 €
Période : 2022

Feuille de route 2023

Consolidation du partenariat avec
I’"UIAD, ATESS, Vanille ?

Co-organisation de conférences avec
Vercors Citoyens : cycle de 3
conférences-débats autour des
guestions de transition en montagne et
dans le Vercors - en cours de
construction.

Budget : 1 000 €
Période : 2023
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Ambition / vision a 3 ans

e Sensibiliser et faire
réfléchir sur les enjeux
climatiques

e Co-organiser des
événements avec des
partenaires

® Innover sur les formats d’
événements pour
interpeller de nouveaux
publics



Pole Réseau des Tiers-lieux - Sentiers communs

Bilan 2022

Recrutement commun de Nais
puis de Cyndie (en alternance)

Mise en place du fonctionnement
opérationnel

Plusieurs événements et actions
“Tiers-lieux” (valorisation, nouveaux lieux,
réseaux...)

leres Rencontres Sentiers Communs,
les 14 et 15 octobre
° Rencontre des acteurs de I’
économie sociale et solidaire (ESS)
du plateau
° Rencontre des porteurs de projet
et acteurs de I'accompagnement
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1 événement mensuel : café pitch,
accélérateur de projet, rencontres
thématiques (ex : soirée
financement citoyen)

Démarrage du réseau des acteurs
solidaires

Structuration d’un réseau des
acteurs de 'accompagnement de
projet

-« Période : 2021/2024

Soutien : 150 000 €

Soutiens : Etat
4 partenaires

Ambition/Vision a 3 ans

Devenir des lieux et associations
“ressource” pour
I'accompagnement des porteurs
de projet ESS

Fédérer les acteurs de la transition
et de I'ESS

Imaginer un vercors plus

écologique et social pour demain




Pole Habitat Budget :

Période : 2023
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2022 2023 Ambition/Vision a 3 ans
e Une premiere visite d’habitat e Visites de maisons basse ® Permettre aux habitants de faire
partagé a Saint Martin d’Heres consommation en partenariat leur choix de construction,
en novembre avec la CCMV rénovation en connaissance de
e Création d’un tableau de cause

données sur des maisons
basse consommation :
matériaux de construction,
systemes de chauffage,
performances...

e Recherche de personnes
prétes a faire visiter leur
maison



Pole Communication

Budget :
Période :

Bilan 2022

1 lettre mensuelle aux
adhérents pour informer des
animations et événements

4 lettres d’info saisonniere

Des posts chaque semaine sur
notre page Facebook VERT&CO
(1091 abonnés !) et le groupe
“Transition écologique en
Vercors” (655 abonnés)

Des articles dans la presse, a la
radio, relais de com’...

Outils éco-congus

Feuille de route 2023

e On continue !
[}

Ambition/Vision a 3 ans

Informer des actions de I'asso

Faire connaitre et valoriser
les initiatives écologiques du
plateau

Sensibiliser a la transition
écologique les habitants des
4 montagnes



Vote du rapport moral
et du rapport d’activité




Rapport financier
Bilan des activités 2022 et perspectives sur 2023



Budget : réalisé 2022

Achat fournitures : Subventions 34,309 €

Résultat 2022 = + 6 452 €




Budget : prévisionnel 2023

Achat fournitures ESubventions 58,117 €

127,924 €; 122,598 € | 134,376 €

Dépenses = 122 598 €




Budget prévisionnel 2023

Recettes =122 598 €

@ Subventions
@ Ventes et prestations

@© Dons et adhésions
® Mécénat



Budget prévisionnel 2023

@ Achat fournitures

@® Achat etudes et prestations
Locations et assurances
Formation
Honoraires gestion
Communication
Déplacements missions

Autres serv exterieurs

» Charges de personnel

Dotation aux amortissements

Recettes =122 598 €



Vote du rapport financier 2022

provision pour risque : 1 150 € (LEADER / ADEME)
report en fonds dédiés : 42 800 € (Sentiers communs)
report a nouveau pour projets 2023 = 6 452 €

Vote du budget prévisionnel 2023




Election

des membres du Conseil d’Administration 2023



Election du Conseil d’Administration

Administrateurs en 2022 Fin de mandat (2 ans) Election des nouveaux
administrateurs pour 2 ans

Anne Luminet
Thierry Gamot
Manon Roussille
Nicolas Gratiot

Manon Roussille

Anne Luminet

Thierry Gamot
Anne-Marie Chataing
Xavier Figari (démission)

Manon Roussille
Anne Luminet
Anne-Marie Chataing

Thierry Gamot
Xénia Vall
Emmanuel Reynier
Perrine Faillet
Xavier Figari



Election des membres
du conseil d’administration

Les personnes élues sont :

Celles qui ont plus de 50% des voix des
personnes présentes

ou celles qui ont le plus de voix s'iLy a
davantage de candidats que de postes.




Des questions ?



"Ne doutez jamais qu’un
petit groupe de personnes
peuvent changer le monde.
En fait, c’est toujours ainsi

que le monde a changé.”
Margaret Mead, Anthropologue

Merci pour votre soutien !



